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健康投資
健康関連の最終的な目標指標社員などの

意識・行動変容指標
健康施策の取組指標

健康投資効果
健康経営で解決
したい経営課題

社員の生産性、
ウェルビーイング

向上

組織の
パフォーマンス

向上

プレゼンティーイズム
の低減

定期健診
（がん検診・歯科健診）

健康増進アプリの活用
（BeatFit、KA・RA・DA

いきいきPJなど）

がん検診受診率の向上
歯科健診の導入推進

ダイワオンラインケア
（社内のオンライン診療）

アプリ利用者の増加

オンライン診療・相談
利用者の増加

特定保健指導
対象者の減少
有所見者率の低下

健康意識・リテラシーが
高い社員の増加

診察、カウンセリングを
受ける機会の増加

心の健康
（ストレスチェック）

保健指導プログラム
イエローペーパー制度

Daiwa ELLE Plan＋
（女性特有の健康課題

への対処）

ガンばるサポート
（仕事とがん治療の

両立支援）

プログラム参加率
イエローペーパー提出率

ストレスチェック受検率
の向上

エル休暇取得者
eラーニング視聴者

の増加

アピアランスサポート
利用者の増加

月経・更年期不調への
リテラシーが高い社員の

増加

就業時間内禁煙
卒煙チャレンジ

卒煙チャレンジ
申込者の増加

身
体
の
健
康

こ
こ
ろ
の
健
康

アブセンティーイズム
の低減

エンゲージメント
の向上

喫煙率の低下

仕事とがん治療を
両立する社員の増加

がんの早期発見
歯科受診習慣の拡大

Good Sleep Daiwa
（睡眠の質の向上）

睡眠レポート、
セミナー利用者の増加

肥満率の低下
血圧・血糖値の改善

女性活躍機会の増加
女性管理職比率

の向上

離職者の減少
復職者増加

ストレス反応の改善

ਤද̍ 大和証券グループの健康経営戦略マップ

提供：大和証券グループ本社
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特集 国民の健康づくりと企業の役割
─健康経営の深化と裾野拡大
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ਤද̎ 大橋運輸の健康経営の
主な取り組み

取り組み 内容

食育
●旬産旬消
●食生活習慣の支援

運動習慣
●勤務時間内での運動教室
●トレーニングルーム設置
●スポーツジム法人契約

8020運動
●よい歯の日・いい歯の日
●日曜無料歯科健診

睡眠
●毎月睡眠アンケート実施
●快眠グッズプレゼント

禁煙
●禁煙サポート制度
●考える、気付く取り組み
●「禁煙者採用」宣言

メンタルヘルスケア
●趣味応援企画
●各種相談窓口

健康情報発信
●健康課題把握
●健康情報発信

地域健康活動
●おはなし広場
●地域運動教室

資料に基づき事務局作成
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特集 国民の健康づくりと企業の役割
─健康経営の深化と裾野拡大
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鍋嶋洋行
大橋運輸社長

大学卒業後、地元信用金庫に7年勤務。そ
の後、妻の祖父が創業した大橋運輸に
1998年４月入社、同年11月代表取締役
就任、現在に至る。
運輸業として付加価値を高めるために、社
員のES向上やダイバーシティ経営・健健
康営・地域活動に取り組んでいる。
個人では市民後見人や社会福祉法人の評議
員として活動。
瀬戸交通安全協会会長・瀬戸警察署協議会
会長を兼任
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特集 国民の健康づくりと企業の役割
─健康経営の深化と裾野拡大


