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（注１）関税の削減・撤廃の水準が高く、投資促進、知的財産
の保護、人の移動など幅広い分野の共通ルールを定めるもの

（注２）1：5ルール：外国人従業員１人に対してトルコ人従業員を５
人以上雇用することを外国人への労働許可の取得条件とするルール
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